Oggcite: dichisraziona o srsenza df couse df inconferibliltd efo incompatibiitl, o! sensi dalN'srt. 20 dal
D.ias. n. 39/2015

Wasottosatioys_ ANTRAN CO LiC My
nawyaa_ L) AND 2208 ./97 2.
er_ L ClL) TR IV MILFL050O , In merico ol conferimento defiincarico

dl:
. DIREToR.S HWAMKSTING & FUND RASING

consapavole delie sanzionl penali stablilte dalla iegge per le false attestazion! e mendaci dichiarazionl (art. 76, D.P.R,, n,
445/2000),

DICHIARA
i trovarsi In una delie seguenti ipotesi

1.0 jmaammmlmmmwmwﬂ,umwo.m n. 39/2013, alfassunzione di
Incaricofincarichl.

2.[ ] sussistenza della/delle seguente/i causa/e di inconferibiith al sens! delle disposizioni di cul al D.iss. n
39/2013 relativamente alia cariche ¢/0 incarichi seguenti:

CARICA/INCARICO RICOPERTO NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.Lcs. n. 39/2013

S.[ ] sussistenzs della/e seguente/! causa/e di incompatibiith ai sensi delle disposizion! di cul al D.Lss. n. 39/2013
relativamentc alle cariche efo incarichi seguertl:

CARICA/INCARICO RICOPERTO NORMA DI RIFEREMENTO DEL D.Lgs. n. 39/2013




& di impegnarsi, 3 imuoveria/e entro il termine di 15 {quindict) glomi dalla data della presente dichierazione.
Ila sottoscritto/a & consapevole che nelie more defid scadenza del termine di 15 (quindic) glomi I'scquisizione di
efficacia deila eventuale nomina simine comunque condizionata alla rimazione delle cause di iIncompatibliith.

Ila sottoscritho/s sf impegna a comunicare tempestivamente le eventuall cause di sopravvenuta incompatibiith e a
presentare annuaimente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Incompetibiith, consapevole di
quanto disposto dali‘sit. 20, ¢o. 5, del D.Lss. n, 39/2013 nellipotesi di accertata dichiarazione mendace.

Inckre, ii/ia sottoscritto/a, con la scitoscrizione def presente documento,
DICHIARA
4, di essere Informato/a che, al sensl di quentd disposto dalfart. 20 del D.LGs. n. 39/2013 ¢ s.m.i, |a presente

dichiarazione verrd pubbliceta sul sito web di LEAT20 0t/ 11/h i autorizzare espressaments N trattamanto del proprt
dat personalt nel rispetto df quanto disposto in materia dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.l.




