Opgetto: dichisrazione di assenza dif cause di inconferibiiiti efo incompatibiitd, sl sensi dell'wt. 20 de!
D.lLes. n. 39/2013
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consapevole delie sanzionl penall stabilite dala legge per le false attestazion! e mendad dichiarazion! (art. 76, DP.R,, n.
445/2000),

DICHIARA
di trovarsi in una delile saguenti ipotesi

L[ assenza di alcuna causa di Inconferibiitd e/o iIncompatibiith, al sensi del D.Lss. n. 39/2013, al‘assunzione di
doﬂﬁ\mﬂoonmﬂdu.

2.[ ] sussistenza della/delle seguente/i causa/e di inconferibiith al sensi defle disposizionl di cl al D.Lss. n.
39/2013 relativamente alle cariche 6/0 incarichi seguenti:

CARICA/INCARIOO RICOPERTO NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.Les. n. 39/2013
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3l ] sussistenza dellaje seguente/i causa/e dl inoompatibiiith al sensl delle disposiziont di cul al D.Les. n. 38/2013
relativamente alle cariche &/o incarichl seguenti:

CARICA/INCARICO RICOPERTO s ' NGRMA DI RIFERIMENTO DEL D.Las. n. 35/2013
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¢ di impegnarsi, a rimuoveria/e entro il termine di 15 (quindici) glomi dalla data della presente dichiarazione.

Ti/La sottoscritta/a & consapevole che nelle more delia scadenza del termine di 15 (quindicl) glomi Facquisizione di
afficacia della eventuale nomina rimane comunque condizionata afis rimozione delie cause d) incompatibiita.

Ila sottoscritto/s si impegna a comunicare tempestivamente fe eventuall cause di sopravvenuta incompetibith e a
presentare annudimente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibiith, consapevole di
quanto dispesto dal‘ait. 20, <0, 5, del D.Lee, n, 20/2013 neliinohec] di pocartata dichjarazione mendace.

Inoitre, ii/la sottoscritto/a, con I8 sottoscrizione del presente documento,
DICHIARA
4, di essere Informato/a che, al sensl di quanto disposto dalfart. 20 del D.Les. n. 39/2013 e s.m.l., la presente

dichiarazione verrd pubblicata sul sR0 web dl .........cccvnsisnimsssns . & di sutorizzare espressamente i trattemento del propri
dati personali nel rispetto di quanto disposto in materia dal D.Les. n. 196/2003 e&..L. ’
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