Oggetto: dichizrazione di assenza di cause di inconferibilitd a/o incompatibifitd, &l sens| dali'vt. 20 de!
D.les. n. 39/2013

natoan <oy, R RADOTTIN G255
er_YUG FNC 55608 0428 , In merkto al conferimento delitncarico

d
. DiEErtees JECniCs

consapevole delle sanzionl penali stabilite daliz legge per le faise attestazion! e mendad dichiarazionl (art. 76, DP.R., n.
445/2000),

DICHIARA
di trovarsl In una delie seguent ipotesi

l.dahmmdilmmmmwlﬁ,dwdddo.m n. 39/2013, alfassunzione di
dettoyt incaricofincarichi.

2.[ ] sussistenza della/delie seguente/i causa/e di inconfesibiith af sensl delle disposizioni di cul al D.LGs. n.
39/2013 reiativamente alls cariche e/o Incarichi seguenti:

CARICA/INCARICO RICOPERTO NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.Lcs. n. 39/2013

_ _

— -

-

it ] sussistanza dellafe seguantsf! causafe di incompatib¥th al sens! delle disposizion] di cul al D.Lgs. n. 39/2013
relativamente alle cariche e/o incarichl seguent:

CARICA/INCARICO RICOPERTO mmmw&m n. 39/2013

,’_..-" —
- .’-'--.-




o

e di impegnarsi, a rimuoveria/e entro il termine di 15 (quindic) glomi dalta data delis presente dichiarazione.

L2 sottoscritto/a & consapevole che nelle more delia scadenza del tarmine di 15 (quindicl) giomi |'acquisizione di
efficacia della eventuale nomina rimane comungue condizionata alla rimozione delle cause di incompatibiita.

IiAa sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali cause di sopravvenuta incompatiblih e 2
presentare annudimente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Incompatibiid, consapevole di
quanto disposto dalfart. 20, ¢o. 5, del D.Las. n. 39/2013 nelpotes! di accertata dichiarazione mendace,

Inolire, iV/la sottoscritto/a, con kb sottascrizione del presente documento,

4, di essere Informatoja che, at sensi di quanto disposto daifart. 20 del D.Les. n. 39/2013 e s.m.l.,, a presente
dichiarazione verrd pubblicata sul sito web dl .........coceeccivencenene - & di autorizzare espressamente I trattamento del propri
dati personall nel rispetto di quanto disposto in materia dal D.Les. n. 196/2003 e s.m.l.
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