Oggetto: dichiarazione di assenze di cause d/ inconferibllitd e/o Incompatibiitia, ai sensi dell'ert. 20 del
D.Les. n. 39/2013

Wia sottoscrittofa__MAR\A. O\ FREDA

natojes _ALTANWALA IRQ\NA__(AV) u_AAlos[4350
¢r. DFR MRASDESAA228° , In merito al conferimento delfincarico
o

._D\RETIORE GENERALE - FONDAZIONE TETRO ALY SeaLh

consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazionl e mendad dichlarazionl (art. 76, D.P.R,, n.
445/2000),

DICHIARA
di trovarsi In una delle seguenti Ipotesi

i[ X ] assenza di alcuna causa di inconferibliith /o incompatibilit, al sensi del D.Ls. n. 39/2013, all'assunzione di
detto/i Incarico/incarichi.

20 1 sussistenza della/delle seguente/i causafe di Inconferibliith al sensi delle disposizionl di cul al D.lcs. n.
39/2013 relativamente alle cariche /o incarichi seguent:

CARICA/INCARICO RICOPERTO NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.Lgs. n. 39/2013
kN ] sussistenza della/e seguente/i causa/e di incompatibllita al sensi delle disposizionl di cul al D.Lgs. n. 39/2013

relativamente alle cariche efo Incarichl seguenti:

CARICA/INCARICO RICOPERTO NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.Les. n. 39/2013




e di impegnarsj, a rimuoveria/e entro il termine di 15 {quindici) glorni dalia data della presente dichiarazione.

Ila sottoscritto/a & consapevole che nelle more della scadenza del termine di 15 (quindicl) glomi I'acquisizione di
efficacla della eventusle nomina rimane comunque condizionata afla imozione delle cause di incompatibilita.

INa sottoscritto/a si impegna 8 comunicare tempestivamente le eventuall cause di sopravenuta Incompatibilitd e a
presentare annuaimente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibiit3, consapevole di
quanto disposto dall‘art. 20, co. 5, del D.LGs. n, 39/2013 nellipotes! di accertata dichlarazione mendace.

" Inoltre, ii/la sottoscritto/a, con la sottoscrizione del presente documento,
DICHIARA

4. di essere Informatofa che, al sensi di quanto disposto Lf}l{rﬂft. &2. gd D.LGs. n. 39/2013 e s.m.l., la presente
dichiarazione verra pubblicata sul sito web di TEATRO ALLA, ao . re espressamente i trattamento de! propri

datl personall nel rispetto di quanto disposto in materia dal D.Lss. n. 19GIZPO e _?s.m.I. p
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