Opgetio: dichizrazione df assenza di cause dif lnconferiblijtd a/o Incompatibiitd, al sensi deffart. 20 del
D.Les. n, 39/2013

Hasotoscttos 19 MU0 CAS D!

neto/as - MiLAro w4 /o4 /1941
CF. CSNENN 41 0 91 F20503 , |n merito ol conferimento delincarico
o

. DN AETTonE  DEL Cofo

-

consapevole delle sanzioni penall stabliite dalla legge per le false attestazion] e mendad dichiarazion) (art. 76, D.P.R., n.
445/2000),

DICHIARA
di trovarsi in una delle seguenti ipotesi

L[ )(]clalumdllmierlhllﬂe]ohmnwﬂhlllﬂ,llsuuddo.ms. n. 39/2013, affassurzione di
dettofi incarfoo/incarichi.

a1 ] sussistenza delia/delle seguente/i causaje di inconferiblith al sensi delle disposizionl di cul al D.lgs. n.
39/2013 relativamente aa cariche /o incarichi saguentl:

CARICA/INCARICO RICOPERTO NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.Lss. n. 39/2013

3.[ ] sussistenza dellafe seguentefi causa/e di Incompatiblit ai sensi delle disposizion! di cul al D.Lgs. n. 39/2013
relstivamente alle cariche efo incarichl seguent:

CARICA/INCARICO RICOPERTO NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.LGs. n. 39/2013




& di impegnarsi, a rimuoveria/e entro il termine di 15 {quindidi) glorni dalia data della presente dichisrazione.

Ly sottoscritto/a & consapevole che nelle more della scadenza del termine di 15 (quindict) giomi I'acquisizione di
efficacia delta eventuale nomina rimane comunque condizionata aile rimozione delie causa di Incompatibiith.

Tila soltoscritto/s s Impegna a comunicare tempestivaments je evenitall cause di sopravvenuta incompatibiiit e a
presentare annuaimente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibiiith, consapevole di
quanto disposto daifart. 20, ¢o, 5, del D.LGS. n, 3972013 nellTpotesi di accertata dichiarazione mendace.

Inoitre, I/la sottoscritto/a, con la sotboscrizione def presente documento,
DICHIARA

4, di essere Informatofa che, al sensi di quanto disposto daifart. 20 del D.les. n. 39/2013 e s.nul., la presente
dichiarazione verrh pubblicata sul sito web dl ......cccoermissnmrssiens ¢ di autorizzare espressamente i trattamento del propri
dati personall nel rispetto di guanto disposto In materia dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.l.
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