ELABORAZIONE DEI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA ANNO 2016

TOTALE NR. GIORNI |TOTALE GG. |GIORNI TOTALE TOTALE TOTALE % %
DIPENDENTI (LAVORATIVI (LAVORATIVI [LAVORATI |GIORNI GIORNI GIORNI PRESENZA |ASSENZA
MALATTIA |CONGEDO ASSENZE COMPLESS.
2016

GENNAIO 869 24 20.856,00| 19.139,00| 1.022,00 695,00 1.717,00 92% 8%
FEBBRAIO 875 25 21.875,00| 20.106,00| 1.177,00 592,00 1.769,00 92% 8%
MARZO 877 26 22.802,00| 21.185,00 961,00 656,00 1.617,00 93% 7%
APRILE 875 25 21.875,00| 19.978,00f 1.178,00 719,00 1.857,00 91% 9%
MAGGIO 880 26 22.880,00| 20.996,00f 1.123,00 761,00 1.884,00 92% 8%
GIUGNO 879 25 21.975,00| 20.399,00 965,00 611,00 1.576,00 93% 7%
LUGLIO 871 26 22.646,00| 21.370,00 730,00 546,00 1.276,00 94% 6%
AGOSTO 877 26 22.802,00| 21.525,00 577,00 700,00 1.277,00 94% 6%
SETTEMBRE 887 26 23.062,00| 21.463,00 908,00 691,00 1.599,00 93% 7%
OTTOBRE 850 26 23.140,00| 21.647,00 844,00 649,00 1.493,00 94% 6%
NOVEMBRE 887 25 22.175,00] 20.347,00 973,00 855,00 1.828,00 92% 8%
DICEMBRE 883 24 21.192,00] 19.221,00( 1.097,00 874,00 1.971,00 91% 9%

nella colonna TOTALE GIORNI MALATTIA sono comprese le seguenti assenze:

MALATTIA

VISITA MEDICA giornaliera

INFORTUNIO

RICOVERO OSPEDALIERO
MALATTIA POST RICOVERO

nel campo TOTALE GIORNI CONGEDO sono comprese le seguenti assenze:

MATERNITA' OBBLIGATORIA E ANTICIPATA

ALLATTAMENTO
CONGEDO PARENTALE
ASPETTATIVA NON RETRIBUITA

LEGGE 104

PERMESSI VARI (AVIS, SINDACALE, LUTTQO, CORSI, PERM.ISTITUZ.)




